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Форма предоставления информации

о реализации плана исполнения мероприятий подпрограммы «Реализация антикоррупционной политики Республики Татарстан на 2014 год» государственной программы «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности в Республике Татарстан на 2014 – 2020 годы», Национального плана противодействия коррупции  на 2014 – 2015 годы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 11 апреля 2014 года № 226, Программы по антикоррупционному просвещению на 2014 – 2016 годы, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 14 мая 2014 г. №  816-р, на 2014 год
	№
п/п
	№ пункта / наименование мероприятия 
	Исполнители 
	Информация об исполнении плана

	1. Совершенствование инструментов и механизмов, в том числе правовых и организационных, противодействия коррупции


	1. 
	1.1. Внести изменения в законодательные и иные нормативные правовые акты  Республики Татарстан о противодействии коррупции, в том числе муниципальные нормативные правовые акты, во исполнение федерального законодательства и на основе обобщения практики применения действующих антикоррупционных норм в Республике Татарстан
	Государственный Совет РТ (по согласованию), Кабинет Министров РТ, Министерство юстиции РТ, министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию) 
	За 11 месяцев 2014 года отделом государственной службы и кадров в сфере противодействия коррупции разработано 22 приказа (за 4 квартал – 3):

от 09.01.2014 № 1-п «Об утверждении Перечня должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан в Министерстве экологии и природных ресурсов Республики Татарстан, при назначении на которые граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, а также при замещении которых государственные гражданские служащие Республики Татарстан обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»,  от 09.01.2014 №2-п «Об утверждении Инструкции для сотрудников и посетителей Министерства экологии и природных ресурсов Республики Татарстан о поведении в ситуациях, представляющих коррупционную опасность», от 09.01.2014 №3-п «Об утверждении Стандарта антикоррупционного поведения государственных гражданских служащих Министерства экологии и природных ресурсов Республики Татарстан», от 09.01.2014 № 4-п «О предоставлении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2013 год», от 31.01.2014 № 31-п «О полномочиях и функциях лица, ответственного по профилактике коррупционных и иных правонарушений», от 31.01.2014 № 62-п «О внесении изменений в состав Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Министерства экологии и природных ресурсов Республики Татарстан и урегулированию конфликта интересов», 31.01.2014 № 63-п «О внесении изменений в состав Комиссии при министре экологии и природных ресурсов Республики Татарстан по противодействию коррупции», от 31.01.2014 №64-п «О назначении ответственного лица за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений», от 31.01.2014 №65-п «О полномочиях и функциях лица, ответственного по профилактике коррупционных и иных правонарушений», от 21.02.2014 № 115-п «Об утверждении порядка сообщении отдельными категориями лиц в Министерстве экологии и природных ресурсов Республики Татарстан о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации», от 24.02.2014 № 118-п «О Комиссии при министре экологии и природных ресурсов Республики Татарстан по противодействию коррупции», от 07.03.2014 № 160-п «Об утверждении Антикоррупционной программы Министерства экологии и природных ресурсов Республики Татарстан на 2014 год», от 14.03.2014 № 170-п «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Министерства экологии и природных ресурсов Республики Татарстан и урегулированию конфликта интересов», от 27.03.2014 № 194-п «О внесении изменений в приказ от 09.01.2014 г. № 4-п «О представлении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2013 год», от 28.03.2014 № 225-п «О порядке уведомления государственными гражданскими служащими представителя нанимателя об осуществлении иной оплачиваемой работы»,  от 31.03.2014 № 233-п «О порядке уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения государственного служащего Министерства экологии и природных ресурсов Республики Татарстан к совершению коррупционных правонарушений»,  от 22.04.2014 № 296-п «О внесении изменений в состав Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Министерства экологии и природных ресурсов Республики Татарстан и урегулированию конфликта интересов», от 22.04.2014 № 297-п «О внесении изменений в состав Комиссии при министре экологии и природных ресурсов Республики Татарстан по противодействию коррупции», от 06.06.2014 № 424-п «О внесении изменений в Антикоррупционную программу Министерства экологии и природных ресурсов Республики Татарстан на 2014 год, утвержденную приказом Министерства экологии и природных ресурсов Республики Татарстан от 07.03.2014 № 160-п»,  от 08.09.2014 № 620-п «О внесении изменений в состав Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Министерства экологии и природных ресурсов Республики Татарстан и урегулированию конфликта интересов», от 03.10.2014 № 686-п «Об утверждении Перечня должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан в Министерстве экологии и природных ресурсов Республики Татарстан, замещение которых связано с коррупционными рисками», от 27.10.2014 № 769-п «О внесении изменений в Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Министерства экологии и природных ресурсов Республики Татарстан и урегулированию конфликта интересов, утвержденное приказом Министерства экологии и природных ресурсов Республики Татарстан от 14.03.2014 № 170-п», от 05.11.2014 № 793-п «Об утверждении Антикоррупционной программы Министерства экологии и природных ресурсов Республики Татарстан на 2015-2020 годы»; должностной регламент ведущего советника отдела государственной службы и кадров (ответственного за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений), утвержденный 31.08.2014.

	2. 
	1.2. Обеспечить действенное функционирование должностных лиц кадровых служб, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, в соответствии с функциями, возложенными указами Президента Российской Федерации                             от 21 сентября 2009 года № 1065 и Президента Республики Татарстан      от 1 ноября 2010 года № УП-711, соблюдение принципа стабильности кадров, осуществляющих вышеуказанные функции
	Министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	В Министерстве принят приказ от 31.01.2014 № 31-п «О полномочиях и функциях лица, ответственного по профилактике коррупционных и иных правонарушений», в котором закреплены соответствующие полномочия и функции ответственного за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений.

В 2014 году ответственным за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений Министерства пройдены краткосрочные курсы повышения квалификации в Институте экономики, управления и права по программе «Вопросы противодействии коррупции в деятельности органов государственной власти» (11-12.03.2014).

14.04.2014 – участие в семинаре-совещании на тему «Вопросы противодействия коррупции в деятельности органов местного самоуправления». На семинаре-совещании были рассмотрены вопросы «О введении электронного сервиса заполнения справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в контуре Электронного Правительства Республики Татарстан» и «Порядок организации проверок достоверности и полноты сведений, отраженных в справках о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих. Типичные ошибки, допускаемых муниципальными служащими при заполнении справок о доходах». 

21.11.2014 – участие в обучающем семинаре по вопросу размещения и наполнения раздела «Противодействие коррупции», организованным Министерством юстиции Республики Татарстан.

03.12.2014 – участие в IV Всероссийской научно-практической конференции «Диалектика противодействия коррупции», проводимой Управлением Президента Республики Татарстан по вопросам антикоррупционной политики, Министерством образования и науки Республики Татарстан, Научно-исследовательский институт противодействия коррупции Института экономики, управления и права (г. Казань).

09.12.2014 – участие в круглом столе «Противодействие коррупции в сфере экологии и природопользования», организованным Казанской межрайонной природоохранной прокуратурой. 

Ответственные за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений также назначены в территориальных управлениях Министерства. Информация о ходе реализации антикоррупционной работы в управлениях ежеквартально рассматривается на заседании Комиссии при министре экологии и природных ресурсов Республики Татарстан по противодействию коррупции.

	3. 
	1.2.1. Проводить с соблюдением требований законодательства о государственной и муниципальной службе, о противодействии коррупции проверки достоверности и полноты представляемых государственными и муниципальными служащими, а также лицами, замещающими государственные и муниципальные должности, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера служащих, своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	Кадровые службы аппаратов государственных органов и ОМС (по согласованию), прокуратура РТ (по согласованию)
	В период декларационной кампании государственными служащими Министерства подано 254 справки о доходах за 2013 год с учетом членов семьи и 2 справки о расходах.

С 1 июня 2014 года была организована проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных государственными служащими Министерства за 2013 год.

В период с 18 по 24 июня 2014 года была проведена проверка Прокуратуры Республики Татарстан на предмет исполнения законодательства о государственной гражданской службе и противодействии коррупции. Прокуратурой РТ отмечено, что работа по проверке подлинности представленных государственными служащими сведений о доходах налажена, сведения за 2013 год представлены всеми государственными служащими Министерства.

В ходе проверок были выявлены случаи подачи недостоверных или неполных сведений государственными служащими Министерства. 

За выявленные нарушения в части несоблюдения требований к служебному поведению и предоставления неполных или недостоверных сведений о доходах 7 государственным служащим дано строгое указание на недопущение нарушений норм законодательств о противодействии коррупции и государственной службе, 3 государственным служащим за представление неполных или недостоверных сведений о доходах объявлено дисциплинарное взыскание в виде замечания. 

В целях выявления случаев несоблюдения установленных ограничений и запретов государственными служащими Министерства в части запрета участвовать на платной основе в деятельности органа управления коммерческой организацией, а также осуществлять предпринимательскую деятельность, осуществляется проверка сведений с помощью специализированной программы «Центр обработки данных ФНС».

С помощью данной программы осуществляется также проверка сведений граждан вновь принимаемых на работу (назначаемых на должности государственной службы).

Так по состоянию на 11.12.2014 с помощью программы проведена проверка сведений 84 граждан и 109 государственных служащих, чьи должности включены в Перечень должностей,  при замещении которых обязаны подавать сведения о доходах. Нарушений не выявлено.
За отчетный период 2014 года отделом государственной службы и кадров было оказано 258 консультаций государственным служащим, в большинстве случаев разъяснения при подаче сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

	4. 
	1.2.2. Проводить проверки соблюдения государственными (муниципальными) служащими требований к служебному поведению, предусмотренных законодательством о государственной и муниципальной службе
	
	В марте 2014 года была проведена проверка соблюдения государственным служащим требований к служебному поведению.
Заключение Комиссии по проведению служебной проверки от 21.03.2014 рассмотрено на заседании Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов. По решению Комиссии приказом министра государственному служащему объявлено дисциплинарное взыскание в виде выговора.

	5. 
	1.2.3. Проводить проверки информации о наличии или возможности возникновения конфликта интересов у государственного (муниципального) служащего, поступающей представителю нанимателя в установленном законодательством порядке
	
	Проверок информации о наличии или возможности возникновения конфликта интересов в Министерстве не проводили из-за отсутствия оснований.
За 11 месяцев 2014 года государственными служащими подано 16 уведомлений об осуществлении иной оплачиваемой деятельности. 

По состоянию на 11.12.2014 года в Министерство поступило 20 сообщений от организаций о заключении служебного контракта с гражданином, замещавшим должность в Министерстве. Министерством направлено 2 сообщения о заключении трудового договора с гражданином, замещавшим должность государственной службы.

Сообщения о заключении трудового договора на заседаниях Комиссии по соблюдению требований не рассматривались, так как данная информация не является основаниями для их проведения в соответствии с пунктом 15 Указа Президента Республики Татарстан от 25.08.2010 № УП-569 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Республики Татарстан и урегулированию конфликта интересов».

В мае 2014 года в Комиссию по соблюдению требований было подано 2 заявления государственных служащих по вопросу владения акциями на предмет конфликта интересов. Решением Комиссии по соблюдению требований в данных случаях было установлено, что владение акциями не приводит к конфликту интересов.

	6. 
	1.2.4. Проводить в порядке, определенном представителем нанимателя (работодателя), проверки сведений о фактах обращения в целях склонения государственного (муниципального) служащего к совершению коррупционных правонарушений
	
	Приказом Министерства от 31.03.2014 № 233-п определен порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения государственного служащего Министерства экологии и природных ресурсов Республики Татарстан к совершению коррупционных правонарушений. Приказ доведен до сведения всех сотрудников и размещен в разделе «Противодействие коррупции».
За отчетный период уведомлений не поступало.

	7. 
	1.2.5. Организовать систематическое (один раз в год) проведение исполнительными органами государственной власти и органами местного самоуправления Республики Татарстан оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации ими своих функций, и внесение уточнений в перечни должностей государственной (муниципальной) службы, замещение которых связано с коррупционными рисками
	Министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	Министерством систематически проводится оценка коррупционных рисков, возникающих при реализации Министерства своих полномочий, и вносятся уточнения в перечень должностей Министерства, замещение которых связано с коррупционными рисками.

Приняты приказы от 09.01.2014 № 1-п «Об утверждении Перечня должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан в Министерстве экологии и природных ресурсов Республики Татарстан, при назначении на которые граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, а также при замещении которых государственные гражданские служащие Республики Татарстан обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», от 03.10.2014 № 686-п «Об утверждении Перечня должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан в Министерстве экологии и природных ресурсов Республики Татарстан, замещение которых связано с коррупционными рисками».

	8. 
	1.2.6. Внедрить в деятельность должностных лиц подразделений кадровых служб исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан и органов местного самоуправления в Республике Татарстан, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, специализированные компьютерные программы в целях проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей государственной (муниципальной) службы, и государственными (муниципальными) служащими, и соблюдения государственными (муниципальными) служащими требований к служебному поведению
	
	В настоящее время работа осуществляется с помощью специализированной программы «Центр обработки данных ФНС». 

	9. 
	1.3. Обеспечение действенного функционирования комиссий при руководителях исполнительных органов государственной власти и органов местного самоуправления Республики Татарстан по противодействию коррупции, в том числе путем вовлечения в их деятельность представителей общественных советов и других институтов гражданского общества.

В этих целях:

- включить в состав советов при руководителях исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан и комиссий (советов) при главах муниципальных районов и городских округов Республики Татарстан по противодействию коррупции представителей общественных советов при исполнительных органах государственной власти Республики Татарстан и общественных советов муниципальных районов (городских округов) Республики Татарстан, образованных в соответствии со статьей 22.1 Закона Республики Татарстан «Об Общественной палате Республики Татарстан» соответственно;

- ввести в практику анонсирование повестки (перечня вопросов) предстоящего заседания Совета (комиссии) по противодействию коррупции, видеозапись его проведения и ее последующее размещение на официальном сайте органа исполнительной власти (органа местного самоуправления) в разделе «Противодействие коррупции» с обеспечением обратной связи для населения
	
	Заседания Комиссии по противодействию коррупции проводятся в соответствии с утвержденным Планом работы на 2014 год.

Приказом Министерства от 24.02.2014 № 118-п «О Комиссии при министре экологии и природных ресурсов Республики Татарстан по противодействию коррупции» утвержден состав Комиссии по противодействию коррупции.

В состав Комиссии помимо государственных служащих замещающих должности в Министерстве входят также представители общественности, что повышает эффективность деятельности Комиссии и позволяет принимать объективные решения.

В состав Комиссии включены председатель Общественного совета при Министерстве Калайда Андрей Эдуардович, член Общественной палаты при Президенте Республики Татарстан – профессор кафедры общей химии и экологии Казанского национального исследовательского технического университета им.А.Н. Туполева Газеев Наиль Хамитович, руководитель образовательной программы «Управление и лидерство» Высшей школы государственного и муниципального управления Казанского (Приволжского) федерального университета  Шулайя Реваз Томавич.

Положение и состав Комиссии по противодействию коррупции, План работы, анонсы очередных заседаний, фото и видеорепортажи размещаются на сайте Министерства в разделе «Противодействие коррупции».

На  11.12.2014 проведено 5 заседаний Комиссии по противодействию коррупции. На заседаниях были рассмотрены результаты исполнения административных регламентов оказания государственных услуг, результаты работы по проведению антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов, отчеты об исполнении ведомственной антикоррупционной программы, отчеты территориальных управлений Министерства о реализации мер антикоррупционной политики, информация природоохранной прокуратуры и Прокуратуры РТ, результаты антикоррупционного мониторинга и данные социологического исследования, подготовленных Комитетом РТ по социально-экономическому мониторингу и другое. 
8.12.2014 было проведено заседание Комиссии, посвященное Международному дню борьбы с коррупцией, совместно с Общественным советом при Министерстве по вопросу недопущения и профилактики коррупционных проявлений в Министерстве.

В рамках Дня борьбы с коррупцией была подготовлена информация (возникновение Дня борьбы с коррупцией, история возникновения понятия «коррупция», коррупция в России), а также памятка «О поведении, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки». Данная информация были представлена на заседании Комиссии в виде презентации. Памятка размещена в разделе «Противодействие коррупции» во вкладке «Памятка по противодействию коррупции».

	10. 
	1.4. Обеспечить действенное функционирование комиссий по соблюдению требований к служебному поведению государственных (муниципальных) служащих и урегулированию конфликта интересов в соответствии с требованиями, установленными Указом Президента Республики Татарстан от 25 августа 2010 года № УП-569.

Проанализировать сформированный состав комиссии на предмет соответствия требованиям статьи 8 Положения о комиссии, утвержденного Указом Президента Республики Татарстан от 25 августа 2010 года № УП-569. При необходимости внести соответствующие изменения
	
	Состав Комиссии утвержден приказом Министерства от 14.03.2014 № 170-п «О Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов» (с изменениями от 22.04.2014 № 269-п, от 08.09.2014 № 620-п, от 27.10.2014 № 769-п).
В состав Комиссии включены председатель Общественного совета при Министерстве Калайда Андрей Эдуардович, член Общественной палаты при Президенте Республики Татарстан – профессор кафедры общей химии и экологии Казанского национального исследовательского технического университета им.А.Н.Туполева Газеев Наиль Хамитович, руководитель образовательной программы «Управление и лидерство» Высшей школы государственного и муниципального управления Казанского (Приволжского) федерального университета Шулайя Реваз Томавич, главный советник отдела антикоррупционного мониторинга Управления Президента Республики Татарстан по антикоррупционной политики Гаязов Рустам Камилович.
За отчетный период 2014 года проведено 4 заседания Комиссии по соблюдению требований. Основаниями для проведения являлись в основном результаты проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательстве имущественного характера. За выявленные нарушения в части несоблюдения требований к служебному поведению и предоставления неполных или недостоверных сведений о доходах 7 государственным служащим дано строгое указание на недопущение нарушений норм законодательств о противодействии коррупции и государственной службе, 3 государственным служащим объявлено дисциплинарное взыскание в виде замечание и 1 – в виде выговора.

Отделом государственной службы и кадров Министерства постоянно проводится работа по оказанию государственным служащим консультативной помощи по вопросам, связанным с применением на практике требований к служебному поведению и общих принципов служебного поведения государственных служащих. 

В период декларационной кампании отделом государственной службы и кадров проводились индивидуальные консультации  (114 государственных служащих) по вопросу заполнения справок о доходах.

	11. 
	1.6. Разместить в соответствии с законодательством на сайтах органов исполнительной власти, органов местного самоуправления Республики Татарстан сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих и муниципальных служащих согласно правилам, установленным законодательством
	Министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	Сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера государственных гражданских служащих Министерства размещены на сайте Министерства в разделе «Противодействие коррупции» в установленные сроки.

В 2014 году государственными служащими Министерства подано 254 справки о доходах за 2013 год с учетом членов семьи и 2 справки о расходах.



	12. 
	1.10. Проводить добровольное тестирование (опросы) среди граждан, поступающих на государственную гражданскую службу Республики Татарстан, на муниципальную службу в Республике Татарстан, а также государственных (муниципальных) служащих для определения их отношения к проявлениям коррупции, в том числе с применением полиграфа
	Министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию), Департамент государственной службы и кадров при Президенте РТ (по согласованию)


	В настоящее время опрос среди граждан, поступающих на государственную службу проводится посредством опроса, размещенного на сайте в разделе «Противодействие коррупции».

	2. Совершенствование организации проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов


	13. 
	2.1. Совершенствовать систему нормативных правовых актов, устанавливающих порядок проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Республики Татарстан и их проектов, муниципальных нормативных правовых актов и их проектов, в случае изменения федерального законодательства
	Государственный Совет РТ (по согласованию), Кабинет Министров РТ, министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	В Министерстве утвержден приказ от 26.11.2013 № 698-п «Об утверждении Порядка проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов (проектов нормативных правовых актов) в Министерстве экологии и природных ресурсов Республики Татарстан». 

В случае изменения федерального законодательства в порядок проведения антикоррупционной экспертизы оперативно вносятся изменения.

	14. 
	2.2. Принять практические меры по организации эффективного проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов, ежегодного обобщения результатов ее проведения
	Министерство юстиции РТ, прокуратура РТ (по согласованию), министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	За 11 месяцев 2014 года отделом правового обеспечения Министерства проведена антикоррупционная экспертиза 50 нормативных правовых актов и их проектов, из них: 1 проект Федерального закона, 2 проекта Указа Президента РТ, 17 проектов постановлений Кабинета Министров РТ, 11 проектов приказов Министерства и 19 приказов Министерства. Коррупциогенных факторов по результатам не выявлено.

	15. 
	2.3. Размещать на официальных сайтах органов государственной власти (органов местного самоуправления) в разделе «Независимая антикоррупционная экспертиза» проекты нормативных правовых актов с опубликованием следующих данных: дата начала экспертизы, дата окончания экспертизы, контактные данные разработчика                             (ФИО ответственного лица, должность, телефоны, адреса электронной почты, дополнительная информация)
	Министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	Проекты нормативных правовых актов Министерства размещаются на официальном сайте Министерства с опубликованием следующих данных: дата начала экспертизы, дата окончания экспертизы, контактные данные разработчика (ФИО ответственного лица, должность, телефоны, адреса электронной почты, дополнительная информация), а также с возможностью оценки проектов для независимых экспертов.

	3. Проведение антикоррупционного мониторинга


	16. 
	3.1. Проводить мониторинг деятельности органов исполнительной власти Республики Татарстан, территориальных органов федеральных органов исполнительной власти по Республике Татарстан, органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов Республики Татарстан по реализации антикоррупционных мер на территории Республики Татарстан и оценке их эффективности
	Комитет РТ по социально-экономическому мониторингу, 

министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	Отчеты о мониторинге деятельности Министерства направляются в Комитет Республики Татарстан по социально-экономическому мониторингу в установленные сроки.

	17. 
	3.3. Провести отраслевые исследования коррупциогенных факторов и реализуемых антикоррупционных мер среди целевых групп. Использовать полученные результаты для выработки превентивных мер в рамках противодействия коррупции
	Министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	В настоящее время проводится опрос общественного мнения о состоянии коррупции в Министерстве. 

Данное исследование позволит улучшить эффективность деятельности Министерства, а также оперативно принимать меры в целях недопущения проявлений коррупции среди должностных лиц Министерства. 

Опрос можно пройти в он-лайн режиме на официальном сайте Министерства в разделе «Противодействие коррупции» или через баннер на главной странице.

Итоги исследования будут рассматриваться на заседаниях Комиссии по противодействию коррупции.

	4. Активизация антикоррупционного обучения и антикоррупционной пропаганды, вовлечение кадровых, материальных, информационных и других ресурсов гражданского общества в противодействие коррупции


	18. 
	4.17. Осуществить комплекс организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению лицами, замещающими государственные (муниципальные) должности, государственными (муниципальными) служащими ограничений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся дарения и получения подарков. Провести мероприятия по формированию в обществе негативного отношения к дарению подарков указанным лицам и служащим в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей и их получению
	Департамент государственной службы и кадров при Президенте РТ (по согласованию), министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	В целях проведения работы по соблюдению государственными служащими Министерства ограничений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции Министерством разработаны и утверждены следующие приказы: 
от 09.01.2014 № 2-п «Об утверждении Инструкции для сотрудников и посетителей Министерства экологии и природных ресурсов Республики Татарстан о поведении в ситуациях, представляющих коррупционную опасность»;

от 09.01.2014 № 3-п «Об утверждении Стандарта антикоррупционного поведения государственных гражданских служащих Министерства экологии и природных ресурсов Республики Татарстан»;

от 21.02.2014 № 115-п «Об утверждении порядка сообщении отдельными категориями лиц в Министерстве экологии и природных ресурсов Республики Татарстан о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации»;

от 28.03.2014 № 225-п «О порядке уведомления государственными гражданскими служащими представителя нанимателя об осуществлении иной оплачиваемой работы»;

от 31.03.2014 № 233-п «О порядке уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения государственного служащего Министерства экологии и природных ресурсов Республики Татарстан к совершению коррупционных правонарушений».

Вышеуказанные приказы доведены до сведения всех сотрудников Министерства. Руководителями структурных подразделений на оперативных совещаниях разъяснены положения приказов.

Тексты приказов размещены на сайте Министерства в разделе «Противодействие коррупции».

В апреле 2014 года проведены собрания трудовых коллективов по вопросу «Формирование в обществе негативного отношения к дарению подарков государственным служащим в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей и их получению».

	19. 
	4.18. Довести до лиц, замещающих государственные (муниципальные) должности, должности государственной (муниципальной) службы, положения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, в том числе об установлении наказания за коммерческий подкуп, получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме коммерческого подкупа или взятки, об увольнении в связи с утратой доверия, о порядке проверки сведений, представляемых указанными лицами в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции
	Департамент государственной службы и кадров при Президенте РТ (по согласованию), министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	В январе 2014 года в структурных подразделениях центрального аппарата Министерства и территориальных управлений прошли собрания по вопросу «О поведении сотрудников в ситуациях, представляющих коррупционную опасность и недопущения коррупционных проявлений в 2014 году». 
Для сотрудников Министерства подготовлены и доведены до сведения памятки: «О поведении, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки»,  Памятка для государственных гражданских служащих Министерства экологии и природных ресурсов Республики Татарстан по противодействию коррупции и иных правонарушений, Памятка по противодействию «бытовой коррупции» (йствие коррупции"азмещены в ках Международного дня борьбы с коррупцией.кта, с единственным поставщиком - 12 ю товаров и, Инструкция для сотрудников и посетителей Министерства экологии и природных ресурсов Республики Татарстан о поведении в ситуациях, представляющих коррупционную опасность, Стандарт антикоррупционного поведения государственных гражданских служащих Министерства экологии и природных ресурсов Республики Татарстан. Памятки размещены в разделе «Противодействие коррупции» во вкладке «Памятка по противодействию коррупции».

	20. 
	4.19. С учетом положений международных актов в области противодействия коррупции о криминализации обещания дачи взятки или получения взятки и предложения дачи взятки или получения взятки и опыта иностранных государств разработать и осуществить комплекс организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению лицами, замещающими государственные (муниципальные) должности, государственными (муниципальными) служащими поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки
	
	8.12.2014 было проведено заседание Комиссии, посвященное Международному дню борьбы с коррупцией, совместно с Общественным советом при Министерстве по вопросу недопущения и профилактики коррупционных проявлений в Министерстве.

В рамках Дня борьбы с коррупцией была подготовлена памятка «О поведении, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки». Памятка размещена в разделе «Противодействие коррупции» во вкладке «Памятка по противодействию коррупции».

По решению Комиссии по противодействию коррупции для охвата всех сотрудников Министерства в декабре по данному вопросу пройдут собрания трудовых коллективов.


	5. Обеспечение открытости, доступности для населения деятельности государственных и муниципальных органов, укрепление их связи с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности

	21. 
	5.2. Обеспечить соответствие разделов «Противодействие коррупции» официальных сайтов требованиям, установленными постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 04.04.2013 № 225                        «Об утверждении Единых требований к размещению и наполнению разделов официальных сайтов исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан в информационно-телекоммуникацион-ной сети «Интернет» по вопросам противодействия коррупции» (далее – Единые требования)

Проводить анализ информации, размещенной в разделе «Противодействие коррупции» официальных сайтов на предмет соответствия Единым требованиям
	Министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	Раздел «Противодействие коррупции» на сайте Министерства организован согласно требованиям, установленным Постановлением Кабинета    Министров    Республики    Татарстан   от    04.04.2013   № 225 «Об утверждении Единых требований к размещению и наполнению разделов официальных сайтов исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по вопросам противодействия коррупции».

Анализ информации, размещенной в разделе «Противодействие коррупции» проводится постоянно.

	22. 
	5.3. Обеспечить функционирование в министерствах, ведомствах, органах местного самоуправления Республики Татарстан «телефонов доверия», интернет-приемных, других информационных каналов, позволяющих гражданам сообщить о ставших известными им фактах коррупции, причинах и условиях, способствующих их совершению, выделение обращений о признаках коррупционных правонарушений в обособленную категорию обращений граждан с пометкой «Антикоррупционный вопрос»
	
	В целях оперативного реагирования на возможные коррупционные проявления среди должностных лиц Министерства организована работа Интернет-приемной, электронной почты (eco-antikor@mail.ru), «телефона доверия», почтового ящика «Для обращений о фактах коррупционной направленности» (почтовый ящик установлен на 1 этаже в холле здания Министерства).

«Телефон доверия» работает в круглосуточном режиме с записью сообщений на автоответчик. 

Для приема сообщений имеется журнал учета сообщений граждан на «телефон доверия» по фактам коррупционных правонарушений.

Данные автоответчика «Телефона доверия», электронная почта, Интернет-приемная, а также почтовый ящик проверяются ежедневно.

Информация о способах направления обращений коррупционной направленности размещена на сайте Министерства в разделе «Противодействие коррупции» и на информационных стендах центрального аппарата и в территориальных управлениях.
За отчетный период информации коррупционной направленности не поступало.

	23. 
	5.5. Осуществлять публикации в средствах массовой информации и размещать на интернет-сайтах ежегодные отчеты исполнительных органов власти и органов местного самоуправления Республики Татарстан о состоянии коррупции и реализации мер антикоррупционной политики в Республике Татарстан
	Управление Президента РТ по вопросам антикоррупционной политики (по согласованию), министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	Ежегодные отчеты Министерства о состоянии коррупции и реализации мер антикоррупционной политики в Республике Татарстан размещаются на сайте Министерства в разделе «Противодействие коррупции».

	24. 
	5.7. Организовать работу по проведению мониторинга информации о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц, размещенной в средствах массовой информации и содержащейся в поступающих обращениях граждан и юридических лиц, с ежеквартальным обобщением и рассмотрением его результатов на заседаниях антикоррупционных комиссий
	Министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	В Министерстве осуществляется работа по проведению мониторинга информации о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц Министерства, размещенной в средствах массовой информации и содержащейся в поступающих обращениях граждан и юридических лиц.

Ежеквартально на заседаниях Комиссии по противодействию коррупции рассматриваются результаты мониторинга информации о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц Министерства, размещенной в средствах массовой информации, включая Интернет и «Телефон доверия», а также содержащейся в поступающих обращениях граждан и юридических лиц.
За отчетный период информации коррупционной направленности не выявлено.

	25. 
	5.8. Оказывать содействие средствам массовой информации в широком освещении мер, принимаемых органами государственной власти и органами местного самоуправления Республики Татарстан, по противодействию коррупции
	Министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	В октябре 2014 года издана статья об антикоррупционной работе в Министерстве «Коррупциягә каршы – хәбәрче» во вкладыше «Яшел бишек» газеты «Ватаным Татарстан» (№ 148, 11.10.2014). 

В статье говорится о способах сообщения о проявлениях коррупции среди должностных лиц Министерства, в частности указан номер «телефона доверия» и адрес электронной почты.

В Министерстве издается журнал «Антикоррупционный вестник».
В журнале размещается информация о деятельности Министерства в сфере противодействия коррупции в целом, а также о деятельности Комиссии по противодействию коррупции, Комиссии по соблюдению требований, исполнении мероприятий Антикоррупционной программы и иное.

Также о проводимых Министерством мероприятиях по противодействию коррупции информация освещается на сайте Министерства.

	6. Совершенствование организации деятельности по размещению государственного и муниципального заказов



	26. 
	6.3. Осуществлять публикации планов-графиков размещения заказов заказчиками, уполномоченными органами наряду со специальными сайтами на официальных интернет-сайтах министерств, ведомств, органов местного самоуправления Республики Татарстан
	Министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	Отделом госзаказа, конкурсных торгов Министерства осуществляется публикация плана-графика размещения заказов, утверждаемого заместителем министра, на Общероссийском официальном сайте по размещению заказов http://zakupki.gov.ru и на официальном сайте Министерства http://eco.tatarstan.ru.  

	27. 
	6.4. Организовать работу по привлечению к участию в торгах на электронных площадках республиканского и федерального уровней (http://tattis.ru, http://agzrt.ru, http://zakazrf.ru и другие) представителей малого и среднего бизнеса (по согласованию)
	
	Организована работа по предоставлению преференций участникам торгов относящихся к субъектам малого предпринимательства на электронных площадках республиканского федерального и уровней (http://tattis.ru, http://agzrt.ru, http://zakazrf.ru и другие). Кроме того для Министерства установлено пороговое значение индикатора «Доля размещенных заказов у субъектов малого предпринимательства, от общего годового объема поставок товаров, выполнения работ, оказания услуг в соответствии с перечнем товаров, работ, услуг, установленным Правительством Российской Федерации» (10%) для ежеквартальной оценки эффективности деятельности Министерства. 

В соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» создана контрактная служба по осуществлению закупок для государственных нужд Министерства (приказ Министерства от 18.03.2014 № 177-п).
За 11 месяцев 2014 года Министерство проведено 79 аукционов в электронной форме и 19 открытых конкурсов. Государственным комитетом РТ по закупкам, как уполномоченным органом по проведению торгов по детализированному перечню товаров и услуг, для Министерства проведено 11 аукционов в электронной форме и 1 открытый конкурс. Всего за 11 месяцев 2014 года Министерством заключено 122 государственных контракта, с единственным поставщиком – 12 контрактов. 

	9. Исполнение мероприятий Национального плана противодействия коррупции на 2014 – 2015 годы, утвержденного Указом Президента                                Российской Федерации от 11 апреля 2014 года № 226, и Программы по антикоррупционному просвещению на 2014 – 2016 годы,                                                  утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 14 мая 2014 г. № 816-р


	28. 
	9.3. Обеспечить участие должностных лиц исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан в мероприятиях, направленных на антикоррупционное просвещение граждан (путем участия в телепередачах, радиопрограммах, посвященных вопросам противодействия коррупции в различных сферах жизнедеятельности, разъяснения антикоррупционного законодательства в статьях, размещаемых в печатных и электронных средствах массовой информации)
	Министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	В целях антикоррупционного просвещения граждан с 2014 года в Министерстве экологии и природных ресурсов Республики Татарстан издается ежеквартальный журнал «Антикоррупционный вестник». 

Журнал освещает обзоры антикоррупционной работы в Республике Татарстан, статьи журналистов в сфере противодействия коррупции, изменения в законодательстве. 

Ежеквартально в журнале размещается информация о деятельности Министерства в сфере противодействия коррупции в целом, а также о деятельности Комиссии по противодействию коррупции, Комиссии по соблюдению требований, исполнении мероприятий Антикоррупционной программы и иное.

В настоящее время издано 3 номера журнала.  

В целях информационной открытости и доступности информации журнал размещается на сайте Министерства в разделе «Противодействие коррупции». 

В октябре 2014 года издана статья об антикоррупционной работе в Министерстве «Коррупциягә каршы – хәбәрче» во вкладыше «Яшел бишек» газеты «Ватаным Татарстан» (№ 148, 11.10.2014). 

В статье говорится о способах сообщения о проявлениях коррупции среди должностных лиц Министерства, в частности указан номер «телефона доверия» и адрес электронной почты.

29 октября 2014 года в г.Набережные Челны, в рамках программы поддержки и развития предпринимательства, прошла встреча министра экологии и природных ресурсов Республики Татарстан А.Г.Сидорова с руководителями предприятий Автограда. В рамках мероприятия поднимались вопросы, касающиеся природоохранного законодательства, обсуждены планы и проекты направленные на улучшение экологической обстановки в Набережных Челнах, также обсуждались вопросы по антикоррупционной тематике.

В 2014 году ответственным за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений Министерства принято участие в IV Всероссийской научно-практической конференции «Диалектика противодействия коррупции», проводимой Управлением Президента Республики Татарстан по вопросам антикоррупционной политики, Министерством образования и науки Республики Татарстан, Научно-исследовательский институт противодействия коррупции Института экономики, управления и права (г. Казань) и в круглом столе «Противодействие коррупции в сфере экологии и природопользования», организованным Казанской межрайонной природоохранной прокуратурой. 

	29. 
	9.5. Организовать работу по комментированию в средствах массовой информации установленных фактов коррупции, выявленных в исполнительных органах государственной власти, а также выявленных случаях несоблюдения ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	Министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	Информации о фактах коррупции, а также выявленных случаях несоблюдения ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции государственными служащими Министерства не установлено. В связи с этим комментирование в средствах массовой информации не проводилось.

	30.


	9.6. Обеспечить осуществление контроля за выполнением служащими обязанности сообщать в случаях, установленных федеральными законами, о получении ими подарка в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей
	Министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	Во исполнение пункта 2 распоряжения Президента Республики Татарстан от 27.01.2014 № 94 «О порядке сообщения отдельными категориями лиц о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации» Министерством принят приказ от 21.02.2014 № 115-п «Об утверждении порядка сообщения отдельными категориями лиц в Министерстве экологии и природных ресурсов Республики Татарстан о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации» (далее – Приказ).
Приказом утверждены Положение о сообщении министром экологии и природных ресурсов Республики Татарстан, государственными гражданскими служащими Министерства экологии и природных ресурсов Республики Татарстан о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реализации; Положение о комиссии Министерства экологии и природных ресурсов Республики Татарстан по приему сообщений отдельных категорий лиц о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реализации; состав комиссии Министерства экологии и природных ресурсов Республики Татарстан по приему сообщений отдельных категорий лиц о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реализации.
Сообщений о получении подарка государственными служащими Министерства не поступало.

	31.
	9.7. Проводить мероприятия, направленные на активизацию работы по формированию у служащих отрицательного отношения к коррупции с привлечением для этого представителей общественных советов, общественных объединений, уставными задачами которых является участие в противодействии коррупции, и других институтов гражданского общества
	Министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	В соответствии с планом работы Комиссии при министре экологии и природных ресурсов Республики Татарстан по противодействию коррупции на 4 квартал 2014 года совместно с Общественным советом при Министерстве проведено заседание по вопросу недопущения и профилактики коррупционных проявлений в Министерстве экологии и природных ресурсов РТ. Данное заседание было проведено в рамках Международного дня борьбы с коррупцией.

На заседании были рассмотрены информация (возникновение Дня борьбы с коррупцией, история возникновения понятия «коррупция», коррупция в России), а также памятка «О поведении, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки». Данная информация были представлена на заседании Комиссии в виде презентации. Памятка размещена в разделе «Противодействие коррупции» во вкладке «Памятка по противодействию коррупции».

Ранее также были разработаны и размещены в разделе «Противодействие коррупции»: Памятка для государственных гражданских служащих Министерства экологии и природных ресурсов Республики Татарстан по противодействию коррупции и иных правонарушений, Памятка по противодействию «бытовой коррупции» (йствие коррупции"азмещены в ках Международного дня борьбы с коррупцией.кта, с единственным поставщиком - 12 ю товаров и, Инструкция для сотрудников и посетителей Министерства экологии и природных ресурсов Республики Татарстан о поведении в ситуациях, представляющих коррупционную опасность, Стандарт антикоррупционного поведения государственных гражданских служащих Министерства экологии и природных ресурсов Республики Татарстан.
В целях информационной открытости ежеквартально результаты антикоррупционной работы в Министерстве рассматриваются на заседаниях Комиссии по противодействию коррупции и освещаются в журнале «Антикоррупционной вестник».

По изучению отдельных вопросов по противодействию коррупции для охвата всех сотрудников Министерства в структурных подразделениях центрального аппарата и территориальных управлений проводятся собрания трудовых коллективов.

На отчетную дату проведено 54 собрания трудовых коллективов.
В январе 2014 года во всех подразделениях Министерства прошли собрания по вопросу «О поведении сотрудников в ситуациях, представляющих коррупционную опасность и недопущения коррупционных проявлений в 2014 году». 

В апреле 2014 года проведены собрания трудовых коллективов по вопросу «Формирование в обществе негативного отношения к дарению подарков государственным служащим в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей и их получению».

В начале октября 2014 года прошли собрания трудовых коллективов по вопросам «Рассмотрение «Антикоррупционного мониторинга за 1 полугодие 2014 года» и «Изучение мнения населения Республики Татарстан о коррупции», подготовленных Комитетом Республики Татарстан по социально-экономическому мониторингу.

	32.
	9.8. Принять меры к обеспечению неукоснительного исполнения требо-ваний законодательств Российской Федерации и Республики Татарстан в сфере государственной гражданской службы (муниципальной службы) в целях сокращения коррупционных рисков во взаимодействии граждан с органами государственной власти Республики Татарстан и органами местного самоуправления в Республике Татарстан при получении работы (назначении на должность)
	Министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию),
Департамент государственной службы и кадров при Президенте РТ (по согласованию)
	Отделом государственной службы и кадров Министерства постоянно ведется работа с гражданами вновь поступающими на государственную службу. Проводится проверка соответствия квалификационным требованиям, наличия (отсутствия) судимости  и другое. 

В целях выявления случаев несоблюдения установленных ограничений и запретов государственными служащими в части запрета участвовать на платной основе в деятельности органа управления коммерческой организацией, а также осуществлять предпринимательскую деятельность, осуществляется также проверка с помощью специализированной программы «Центр обработки данных ФНС».

	33.
	9.9. Организовать проведение «прямых линий» с гражданами по вопросам антикоррупционного просвещения, отнесенным к сфере деятельности исполнительных органов государствен-ной власти Республики Татарстан и органов местного самоуправления в Республике Татарстан
	Министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	Работа по организации проведению «прямых линий» с гражданами по вопросам антикоррупционного просвещения ведется.

	34.
	9.11. Принять меры для образования в организациях и учреждениях, подведомственных государственным органам комиссий по противодействию коррупции и включить в их состав своих представителей
	Министерства и ведомства РТ
	Подведомственных учреждений и организаций Министерство не имеет.

	35.
	9.12. Проводить мониторинг выполнения подведомственными организациями требований Федераль-ного закона «О противодействии коррупции» принимать меры по предупреждению коррупции
	Министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	Подведомственных учреждений и организаций Министерство не имеет.

	36.
	9.16. Осуществить меры по внутреннему контролю за целевым и эффективным использованием бюджетных средств
	Министерства и ведомства РТ, ОМС (по согласованию)
	Отделом финансового контроля, учета и отчетности Министерства осуществляется финансовый контроль за соблюдением внутренних стандартов и процедур  составления и исполнения бюджета, а также  подготовкой и организацией мер, направленных на повышение результативности и эффективности использования бюджетных средств  по всем структурным подразделениям Министерства. 

В соответствии с положением об отделе финансового контроля, учета и отчетности,  проводится  следующая работа:

- контроль  за соблюдением законодательства Российской Федерации   и Республики Татарстан  при осуществлении финансово-хозяйственных операций и их целесообразностью, наличием и движением имущества и финансовых обязательств, использованием материальных, трудовых и финансовых ресурсов в соответствии с утвержденными нормами, нормативами и сметой доходов и расходов; 

- предотвращение отрицательных результатов финансово-хозяйственной деятельности Министерства и выявление внутрихозяйственных резервов;

- контроль за эффективным, экономным и целевым расходованием  выделенных бюджетных средств, в соответствии с утвержденным бюджетом и сметой расходов и доходов;

- контроль за поступлением доходов бюджетной системы Республики Татарстан, администратором которых определено Министерство;

- и другие мероприятия,  направленные на повышение экономности бюджетных средств.

В целях реализации мероприятий внутреннего финансового контроля отделом финансового контроля, учета и отчетности  осуществляется постоянный контроль финансово-хозяйственных операций. Внедрены предварительный, текущий, последующий виды внутреннего финансового контроля. Осуществляются обязательные плановые инвентаризации  (перед составлением годового баланса) и внеплановые инвентаризации (при смене материально ответственных лиц) с выездом в территориальные управления Министерства. 


